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REUNIAO DO JURI PARA APLICACAO DO METODO DE SELECAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS - LISTA DE CLASSIFICACAO
ELABORACAO DA LISTA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM NA MODALIDADE
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO PARA
OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA
ESPECIAL DE TECNICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE
INFORMACAO - PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE
PESSOAL DESTE MUNICIPIO

Aos cinco dias do més de margo de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se, no Edificio dos Pagos do
Municipio, o juri do procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por: Ismail Cravid
Nobre de Carvalho, Chefe da Divisdao de Administragdo e Finangas, Presidente do Jari, Bruno
Ricardo dos Santos Rodrigues, Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagio, que substituira
o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos, ¢ José Paulo Monteiro Loureiro, Chefe de
Divisdo de Ordenamento, Urbanismo, Obras Municipais, Ambiente e Servigos Urbanos, ambos
como vogais efetivos, a fim de:

a) Decidir as classificagdes a atribuir no ambito do método de selegido Entrevista de Avaliagio de
Competéncias, conforme aviso de abertura, publicado na Bolsa de Emprego Pablico, codigo da
oferta OE202410/0904;

b) Elaborar a respetiva lista de classificagdo, de acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 22.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro (ordenada alfabeticamente); e

c) Elaborar a Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada por ordem
de classificagdo).

1 - Lista de Classificagdo da Entrevista de Avaliagao de Competéncias (EAC) (ordenada
alfabeticamente):

| LISTA DE CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

NOME DO(A) CANDIDATO(A) CLASSIFICACAO OBTIDA NA EAC
Cristiano Martins da Costa 18,00 valores
Luis Daniel Duarte Ferreira 13,00 valores

2 - Elaboracio da Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados (ordenada
por classificagdo): Depois de aplicados os métodos de selegdo, Prova de Conhecimentos,
Avaliacdo Psicologica e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias; ou Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, o Jari procedeu a elaboragdo da lista unitdria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, aplicando as formulas previstas no ponto 20. da
publicitagdo integral do procedimento concursal - OF= (AC x 50%) + (EAC x 50%) ou OF= (PEC
x 70%) + AP(Apto/Nao Apto) + (EACx30%), que infra se apresenta, em que, OF — Ordenagdo
Final; AC — Avaliagdo Curricular; EAC — Entrevista de Avalia¢do de Competéncias; PEC - Prova
Escrita de Conhecimentos, AP — Avaliagdo Psicologica e EAC — Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias:
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i LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A) | PEC/AC AP EAC CF POSICAO
Cristiano Martins da Costa 20,00 Apto 18,00 19,40 1.°
Luis Daniel Duarte Ferreira 14,50 Apto 13,00 14,05 2.°

3 - Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Em conformidade com o disposto no artigo 6.°
da Portaria n.° 233/2022 e no Co6digo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na atual redagéo, o Juri deliberou proceder & audiéncia
dos candidatos excluidos, para, no prazo de 10 dias uteis, se pronunciarem, por escrito, o que se
lhes oferecer, com disponibilizagdo do formuldrio tipo “Exercicio do Direito de Participagdo de
Interessados”, na pagina eletronica do Municipio de Oliveira de Frades, o qual, ¢ de utilizagdo
obrigatdria.

4 - Audiéncia prévia dos candidatos aprovados nos métodos de sele¢io: Em conformidade
com o disposto nos artigos 23.° e 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, o Juri deliberou
notificar os candidatos aprovados nos métodos de selegdo, para, querendo, se pronunciarem no
prazo de 10 dias uteis sobre as respetivas classificagdes, com disponibilizagdo, para o efeito, do
formulario tipo “Exercicio do Direito de Participagdo de Interessados”, na pagina eletrénica do
Municipio de Oliveira de Frades, o qual, € de utilizagdo obrigatoria.

5 - Notificagdes: O Jri do procedimento concursal, nos termos do ponto 11.7. da publicitagdo
integral do procedimento concursal, deliberou a notificacdo de todos os candidatos através de
correio eletronico, de acordo com o CPA e com o artigo 6.° da Portaria n.° 233/2022.

6 — Consulta do processo: Os candidatos que pretendam consultar o processo, poderdo fazé-lo
no periodo compreendido entre as 9h e as 17h30m, de segunda a sexta-feira, na Divisdo de
Recursos Humanos, situada no Edificio dos Pagos do Municipio e através de quaisquer outros
meios previstos na lei.

7 — Publicag@o: O jari deliberou, igualmente, que a presente ata sera tornada publica através da
sua publicagdo na pagina eletronica do Municipio de Oliveira de Frades, para ai poder ser
consultada.

Para constar, regista o jiri que todas as decisdes e deliberagdes acima mencionadas foram tomadas
por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do jri.
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O juri do procedimento concursal,
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O Presidente do Juri,
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