Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira segundo a modalidade de vinculagdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Comissdo de Servico| M 0 2 1 0 0 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

= ; =T T i > e e s 5 —

CTFP por tempo M 0 0 8 8 45 0 2 0 3 66
indeterminado F 0 0 10 24 45 0 0 0 0 79

e = e = ] = =T 5= i = S

CTFP a termo M 0 0 1 0 4 0 1 4] 0 6
resolutivo certo F 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15
Total 0 0 1 0 0 1 0 0 21

CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cutra M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e v ) S == s s e ST _ P =

M 0 2 10 8 0 3 0 3 75

Total F 0 0 10 24 0 0 0 0 94

= —= s ==t - = = - -~ —
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagao de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
e o e
Avenca M 1 1
F 0 0
Totall. = 1 e
M 1 1
Total F 0 0
Total 1 1
< . By vd /
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Tecnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

s o e o s = e . r =
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e = - ] s = T T e T ] ==
25-29 M 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 i 0 =0 0 0 0 1
30-34 M 0 0 0 0 2 0 0 0 2
F 0 0 0 0 2 0 0 0 2
== e = = o = =T T = —
35-39 M 0 0 0 0 4 0 1 0 5
F 0 0 0 1 4 0 0 0 5

- v : R e e S . = S = = 5= == :
40-44 M 0 0 3 1 3 0 0 0 0 7
F 0 0 2 4 3 0 0 0 0 9

s P S 5 == e e i e Tl = _ =

45-49 M 0 1 4 3 5 0 1 0 1 15
F 0 0 5 10 11 0 0 0 0 26
Total 0 1 9 13 16 0 1 0 T 41
50-54 M 0 0 1 3 9 0 0 0 0 13
F 0 0 0 6 12 0 0 0 0 18
Total 0 0 1 9 21 0 0 0 0 31
55-59 M 0 0 1 0 11 0 0 0 1 13
F 0 0 0 2 20 0 0 0 0 22
Total 0 0 1 2 31 0 0 0 1 35
60-64 M 0 1 0 1 11 0 1 0 0 14
F 0 0 3 1 7 0 0 0 0 11
Total 0 1 3 2 18 0 i 0 0 25
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carrelras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros |  Informética | Policia Municipal - Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente : ; i Total

e : o e e Técnico | Operacional j :
65-69 0 0 0 0 4 0 0 0 1
0 0 0 0 1 0 0 0 0

; . 0 0 0 0 57 0 0 0 Pl :
70 ou mais anos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SRR T A 0 o Y S e R

e o 10 8 49 0 358 0 33
Rale g 0 10 24 60 0 0 0 o
Tolll a0 | 20 Ty 0 35 0. 3
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargolcarreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

até 5 anos M 0 0 2 0 4 0 1 0 0 7
F 0 0 0 0 11 0 0 0 0 11

= - = ETTF = ~ = = S e e S
59 M 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
0 0 0 1 23 0 0 0 0 24
S = T . e T e = Emm— =
10-14 M 0 0 2 0 7 0 0 0 0 9
F 0 0 1 6 14 0 0 0 0 21
Total 0 0 A 6 2 a0 0 0 0 30
15-19 M 0 0 1 5 5 0 0 0 0 11
F 0 0 3 2 4 0 0 0 0 9
20-24 0 1 3 0 3 0 0 0 0 7
0 0 2 8 8 0 0 0 0 18

T Fe e B e R o e S == ST T G e e = 1

25-29 M 0 0 2 2 12 0 2 0 1 19
F 0 0 2 5 0 0 0 0 0 7

e E Y - _ = o = - i 1 e T =
30-34 M 0 1 0 0 4 0 0 0 1 6
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 0 1 0 1 4 0 0 0 1 7
35-39 M 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
40 ou mais anos M 0 0 0 0 2 0 0 0 1 3
F 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 1 2 0 0 0 1 5

M 0 2 10 8 49 0 3 0 3 75

gkl F 0 0 10 2 60 0 0 0 0 94

Total 0 2 20 32 109 0 3 0 3 169
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menosde 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= ey | PR T PR : = = ST 5
4 anos de M 0 0 0 14 - 0 0 0 0 14
escolaridade E 0 0 0 9 0 0 0 0 9
o o | S R _ e e T e e =
6 anos de M 0 0 0 17 0 0 0 1 18
escolaridade F 0 0 0 12 0 0 0 0 12
Total| i 0 0 29 =0 0 e 30
99 ano ou M 0 0 0 11 - 0 0 0 11
equivalente F 0 0 0 15 0 0 0 17
s . 5 = ST =3 e Rea e =
112 ano M 0 0 0 0 0 0 0 2
0 0 0 0 0 0 0 2
= e e e o B S P o T
12% ano ou M 0 0 7 0 0 2 17
equivalente F 0 0 22 0 0 0 37
E= o g - S 1 S = i = S 3
Bacharelato M 0 0 1 1 0 0 0 0 2
F 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 2 0 0 0 0 3
Licenciatura M 0 2 9 0 0 0 0 0 11
F 0 0 10 4 2 0 0 0 16
Total 0 2 19 4 2 0 0 0 27
Mestrado M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais{ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
== e i - T o i " 1 TR S P b S o
M 0 2 10 8 49 0 3 0 3 75
Total F 0 0 10 24 60 0 0 0 0 94
= — it i = die = e o e — = e = e
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

[ Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais - Bombeiros Informética | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e PR T _ B B Sy e = _ TR _ X e S = i
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e T _ T _ v e Py o = _ B e P Fri o P =
De Qutros Paises M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0. 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
== e e e = e = e it o e - - o
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de defic

Municipio de Oliveira de Frades

iéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais |~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de20anos | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S S S ] s T R T EET s — L =
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o i e = e e T | AT V] g Sreece _ T =
25-29 M 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e T = e e e T G S o e
30-34 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
=t I TR T T T S s i Wi P T S
35-39 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= B e B P P S Ty e P e PR S e =
40 - 44 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= == P N ) T e L s T (T T e s =
45 - 49 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0
50 - 54 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55-59 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
60 - 64 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= = = > T - - = 5 F=e =
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes -
_ Superior .-

‘Dirigentes -

Intermédio

Carreiras Gerais
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais
Assistente

Ll oﬁﬂmn_gmm

Bombeiros

Informética

Palicia Municipal

 Outros -

Total -

65-69

70 ou mais anos
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Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por car

Municipio de Oliveira de Frades

posto de trabalho e género

go/carreira segundo o modo de ocupacao do

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Cutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= T S == P P . = _ Fi G = i} —
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse plblico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= = I = B o ] ST s 5 ] = = _ i g —
Eo_.u‘__amn_m internaa | M 0 0 2 - 1 0 0 0 0 0 3
Orgaos ou servicos E 0 0 0 6 0 0 0 0 0 6
Total 0 0 o7 7 B 0 0 0 0 9
Regresso de licenca | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
= - = - = = 5 = = P —
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= o e R e = i o B T ST = I ST T =
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
— T PR P _ e T P RRsE e - T T B
Qutras situacBes M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 2 1 1 0 0 0 0 4
Total F 0 0 0 6 1 0 0 0 0 7
Total 0 0 2 7 2 0 0 0 0 11
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais | ~ Bombeiros Informédtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogacdo (mituo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acoieo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0N
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolucao ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneracao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do 1B . I R ; - N ~
empregador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo, Denlincial M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou Exoneracéo
(iniciativa do m , 0 0 D . . _ o_ o: R 0 . o o ) D 0
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 A
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
QOutros M 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
0 0 1 1 7 0 0 0 0 9
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental z
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagao de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedénciade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira seg undo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Reforma/aposentaga| M 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

e s o 1 SR (= s 5 - mEe T ] == T i S =
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

=l S R S =G — e e = | e S PP [ 1 =

Cessagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissgo deseied [@F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total| 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0
M 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
Total F 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
o e = - H e o = = srrar = o
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nio ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais -

Técnico Superior

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Total

N&o abertura de
procedimento concursal

Impugnacgdo do
procedimento concursal

Falta de aprovagdo do
orgdo executivo

Procedimento concursal
improcedente

Procedimento concursal
em desenvolvimento

Total
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagio dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais | = Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promocdes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(camreirasndo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira S - S BT
m_._Ummmﬁmﬁ_nmmv Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Consolidagdo da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
categoria
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo obrigatéria 0 1 2 1 14 0 0 0 0 18
do posicionamento 0 0 3 4 3 0 0 0 0 9
remuneratorio S :
Total 0 1 4 5 17 0 0 4] 0 27
Alteracdo do posic. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por opcao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gestionaria (regra) ! S S
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do posic. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remun. por opgao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
@mmno:m._zm ) . S [ ik
ﬁmxnmnmou Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 1 3 1 15 0 0 0 0 20
Total 0 0 2 4 3 0 0 0 0 9
Total 0 1 5 5 18 0 0 0 0 29
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio de Oliveira de Frades

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Municipio de Oliveira de Frades

Valor
Total
Extraordinario diurno| M 2 288,00 2 288,00
F 137,00 137,00
Total] 242500 | 242500
Extraordindrio M 423,00 423,00
notumo F 0,00 0,00
Total| 423,00 423,00
M 2 711,00 2 711,00
Total F 137,00 137,00
Total] 284800 | 284800
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 493,00 493,00
obrigatorlo F 505,00 505,00
T 205,
Descanso semanal M 1 002,00 1 002,00
complementar F 682,00 682,00
Total| 168400 | 1684,00
Feriados M 107,00 107,00
F 63,00 63,00
Total] 170,00 170,00
M 1 602,00 1 602,00
Total F 1 250,00 1 250,00
e e
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais-|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00
T T e —— s . - e
Protec&o na M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
parentalidade F 0,00 0,00 5,00 27,00 0,00 0,00
Total 0000 |- = 0,00 5,00 27,00 0000 i o000
Falecimento de M 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
familiar F 0,00 0,00 0,00 19,00 0,00 0,00 0,00
Total] 0,00 0,00 0000 | i900 0,00 0,00 0,00
Doenca M 0,00 12,00 10,00 8,00 1 203,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 233,00
F 0,00 0,00 172,00 773,00 0,00 0,00 0,00 0,00 945,00
= T T e T e 0,00 =
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104,00
o0 | o | oo | om | ow | om | om
0,00 0,00 0,00 104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 1,00 0,00 0,00 11,00
famifiares F 0,00 0,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00
o S R e e o e e o
Trabalhador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Por conta do periodo| M 0,00 3,00 20,00 45,00 0,00 3,00 0,00 5,00 92,00
deferias F 0,00 0,00 86,00 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,00
Total 0,00 3,00 106,00 84,00 0,00 3,00 0,00 5,00 244,00
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vencimento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e o“.om. B = wmo S R ob.c|. ...cH R R Pmm I - ‘8 ........................... > ﬁ..n.a ......... | A Pcm. _ e .ohm_ .........
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e |obo|. ...... : .‘.m.o... _ |Poo N aﬂ_.h_.m I Po@l.. mﬁg ....... _ n&m SR .. S Pwml ...... Jateil ..PS ...........
Outros M 0,00 4,00 43,00 29,00 63,00 0,00 1,00 17,00 157,00
F 0,00 0,00 10,00 82,00 240,00 0,00 0,00 0,00 332,00
Total 0,00 4,00 53,00 1100 | 30300 0,00 1,00 i 17,00 489,00
M 0,00 34,00 81,00 57,00 1 449,00 0,00 5,00 22,00 1 648,00
Total F 0,00 0,00 50,00 417,00 1 088,00 0,00 0,00 0,00 1 555,00
= oco - wmoo .Hur.u..c a.wﬁ = 5 mw.N..c =Sl Fo.o ............ m....% = mmbo : .w.wmw‘om. -
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

| Remuneracdes base

| Suplementos remuneratdrios
Prémios de desempenho
PrestacGes sociais

' Outros encargos com pessoal

Total

Valor (Euros)
2403 520,13
83 610,14
0,00
207 212,76
713 698,20
3408 041,23

29/03/2022

SGP (c)



Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

: ~ Tipos de'Sﬂﬁfé&éﬁ%&é"Re_muneratérfbs" = Valor (Euros)
Trabalho extraordinario {(diurno e ﬁdtumo) 13 847,07
Trabalho normal noturno 0,00

§Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 23 728,37

| Disponibilidadé permanente 0,00

| Outros regimes especiais de prestagdo de trabalho 0,00

Risco, penosi'dade e insalubridade 0,00

| Fixacdo na periferia : 0,00
Trabalho por tumnos 0,00

| Abono para falhas 7 305,46

| Participagdo em reunides 0,00

| Ajudas de custo ' 2 760,04

' Representacdo 23 662,09

' Secretariado 0,00

=Outros suplementos remuneratérios ' 12 307,11

i Total 83 610,14
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 18.2 - Prestagées sociais

| Tiposde Prestages Socals | Valor (Euros)
| Abono de familia 6 734,20
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 0,00

| Subsidio de educac8o especial 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicio - 200 478,56
| Subsidio de funeral 0,00

| Subsidio pbr morte 0,00
'Beneficios sociais 0,00
|Outras prestacdes sociais 0,00

Total 207 212,76
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Valcn: (Euros) _

Refentonos

; Sub5|dfo de fnequencua de creche ede educagao pré-escolar
Coldnias de férias
Apolo a estudos

: Apom SOCIOECOF'IOITIICO .
Outros benef‘ cms soaaus

E Sl e e e

-
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Oliveira de Frades

Total

1 a 3 dias de
baixa

4 a 30 dias de
baixa

Superior a 30
dias de baixa

Mortais

Nimero total de
acidentes

NGmero de
acidentes com baixa

W o wlw o w

Nimero de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos no ano

Nimero de dias de
trabalho perdidos
por  acidentes

ocorridos _em _anos| Total

o o oo ool o o|lo oo

Cc o oo o o0 o0 Oo|o oo

oc ool o¥W e or ko~

o O ol OO0 ool oo
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total

1 a 3 dias de
baixa

4 a 30 dias de
baixa

Superior a 30
dias de baixa

Mortais

Nimero total de
acidentes

NUmero de
acidentes com baixa

Nimero de dias de
trabalho perdidos
por acidentes
ocorridos no ano

Namero de dias de
trabalho perdidos

por  acidentes
ocorridos _em  anos|

Total

O o ol O 0|l o o|lo oo

O ol ool o oo oo

O o ol ool o o|lo oo

o o ol ool o oo oo

o cooclo ooloool|loo o
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

T 7 Ciodeincepadfade 0 0 0 F - Node Casos
Casos de Encapaci_d_aijé_ permanente 2

- Absoluta

- Parcial

- Absoluta para o trabalho habitual
Casos de incapacidade temporaria e absoluta
Casos de inr:apa_cl_dédé_ témbora’ria e parcial

I Total

o o o o o o o
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

_ Doengas Profissionais _ Cdigos de Doengas Profissionais N de Casos o Dias de Auséncia
Doencas provocadaspor agentes quz'micd's'
Doencas cfo aparelho respiratdrio i

' Doengas cutdneas e outras _
Doencas provbcadas por agentes fisicos

Doengas infecciosas e parasitarias

v
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

_ Ndmero | Valor (Euros)
________ 43 | 340089
0 0,00
143 3 400,89
0 0,00
0 0,00
LU 0’ 00
0
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 23 - Contagem das intervengées das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Nﬂmerq

Outras
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

| Formacdo profissional
'Adaptagéo do posto de trabalho
éAFteragao do regime de trabalho
Mobilidade Interna

22/03/2022 5GP (c)



Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 25 - Contagem das agées de formagao e sensibilizagdo em matéria de segurangae
saude no trabalho

Nimero

Pag.1de 1 24/03/2022 SGP (c)
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 26 - Custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais

L A e et it o (R TR = 0’00
EEqurg:}arnentos de protet;ao | e 7 837,09
' Formacso em prevencéo de r:scos _ 0,00
;. Qutros custos com a prevencdo de audentes e doengas proﬁssrona:s 0,00

23/03/2022 SGP (c)



Quadro 27 - Contagem das agdes de formagao profissional por tipo segundo a duragao da agao

Municipio de Oliveira de Frades

Menos de 30 [De 30a59 Horay De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 30 3 1 0 34
Total 30 3 1 0 34
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agdes de formagio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agido e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 1 17 15 15 0 1 0 0 49
Total 0 1 17 15 15 0 1 0 0 49
Pag.1 de 1
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agdes de formagio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agio e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 84,00 239,00 96,00 263,00 0,00 39,00 0,00 0,00 721,00
Total 0,00 84,00 239,00 96,00 263,00 0,00 39,00 0,00 0,00 721,00
Pag.1 de 1
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

Tipos de Agdo de Forrﬁaga’!o pafé Despesas Valor (Euros)
.In.temas : 0,00
Externas 12 176,38
Total 12 176,38
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Namero
28

- VoAb K%

vt — | O
I ) f‘ i:
ld —
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 32 - Disciplina

Proc:essos Transu:ados para 0 Ano Seg”'“te L

Processos Deadldos ” i | 0
. Arquwados : .
e . Repreengao é'scrlta

. Suspensao =
Despedlmento por facto |rnputavel ao trabafhadOr

Cessacédo da comissdo de servico
0
L

—
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Municipio de Oliveira de Frades

Quadro 33 - Eleitos
' Regime permanéndia - | Regime permanéncia = Regimendo |  Regimendo
| tempo inteiro - cAmara = meio tempo - cdmara | permanéncia - cimara permanéncia -
‘municipal - presidente e municipal - vereadores municipal | assembleia municipal
_ vereadores _ i |
NO de eleitos _ 3 0 2 23
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

TS T YT e e |
: municipio - plblica, com vinculo 3 | Administracdo Publica Total
| Administragdo Piblica |
Chefe do gabinete '-:] T 0 0 0
Adjuntos 0 1 0 1
- Secretarios 0 - 0 0 _ _ 0
_________ otale v B0 Ll 0 1
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Municipio de Oliveira de Frades
Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

 Dirigente | Dirigente | Chefe de equipa | Chefe de equipa
lintermédio de 1.9 intermédio de 2.%intermédio de 3.2 multidisciplinar

_ . multidisciplinar Total
grau : grau | grau ou inferior . (Dir. Dep.) ((Chefe Div. Mun.)
N.° de cargos previstos N B '
em regulamento municipal 0 0 0 0 0 0 0
'N.Ode cargos providos
em 31/12 0 0 2 0 0 0 2
24g.1de 1
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