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MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.° 10756/2020

Sumario: Designagéo para o cargo de diregado intermédia de 2.° grau, chefe da Divisao Adminis-
trativa e Financeira.

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15/01, na sua
atual redagao, adaptada a Administragédo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29/08, torna-se publico que,
por meu despacho datado de 26/06/2020, designei, em regime de comissao de servigo, pelo periodo
de trés anos a partir de 20 de julho de 2020, para o exercicio do cargo de Chefe da Divisao Admi-
nistrativa e Financeira, o Licenciado Ismail Cravid Nobre de Carvalho, por este reunir os requisitos
legais e ter demonstrado possuir as melhores condigdes curriculares e de perfil para o exercicio do
cargo de Diregéo Intermédia de 2.° Grau — Chefe da DAF, comprovados pela nota curricular (abaixo),
nos termos da proposta do juri do procedimento e apds analise do curriculo do Unico candidato e da
realizag&o da entrevista publica.

Nota curricular

Nome: Ismail Cravid Nobre de Carvalho;

Data de nascimento: 05/02/1975;

Formagao Académica: Licenciatura em Economia;

Situagao Profissional: trabalhador do mapa de pessoal do Municipio de Oliveira de Frades em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na Carreira/Categoria
de Técnico Superior.

Experiéncia Profissional:

Entidade: Municipio de Oliveira de Frades

A 02 de agosto de 1999, ingressou no Quadro do Municipio de Oliveira de Frades como Téc-
nico de Contabilidade (Estagiario);A 06 de setembro de 2000, foi provido no lugar de Técnico de
2.2 Classe (Contabilidade);A 01 de agosto de 2002, foi provido no lugar de Técnico Superior de
2.2 Classe (Economia), por Reclassificagdo Profissional; A 17 de novembro de 2005, foi provido no
lugar de Técnico Superior de 1.2 Classe (Economia);A 13 de janeiro de 2009, foi provido no lugar
de Técnico Superior Principal (Economia);A 01 de janeiro de 2009, por for¢a da reestruturacao das
carreiras passou a carreira unica de Técnico Superior.

Ao longo da vida profissional na Administragdo Local desempenhou fungdes e colaborou em
diversas areas:

Area Administrativa:

Responsavel pela Fundamentagdo Econdmica e Financeira das Taxas Municipais; Coordenagao
com os servigos administrativos na aplicagdo/implementagéo do regulamento de taxas municipais em
vigor; Membro de juri em concursos de aquisigdo de bens e servigos e empreitadas de obras publicas;
Coordenacao com o Gabinete de Compras e Aprovisionamento, sobre os procedimentos de contrata-
¢ao publica a realizar, e articulagdo na remessa de processos a visto do tribunal de contas; Respon-
savel pela implementagao da norma de controlo interno; Coordenagao com os servigos de patrimonio
no processo atualizagdo do inventario e cadastro dos bens moveis e imoveis do dominio publico e
privado do municipio; Desempenho de fun¢gdes como Substituto do Chefe de Divisdo de Administra-
¢ao; Coordenagao com o Gabinete de Apoio a Presidéncia e aos 6rgaos autarquicos, na instrugao
de processos administrativos ou informagdes sujeitas a conhecimento ou deliberagédo dos 6rgaos;
Colaboragdo com o Gabinete Juridico em matéria de processos contraordenacionais ou judiciais.

Area de Recursos Humanos:

Coordenacgao com os servicos em matéria de elaboracdo do mapa de pessoal; Coordenagao
com os servigos em matéria de processamento de salarios; Coordenagdo com 0s servigos em
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matéria de reporte de informagao sobre as despesas com o pessoal; Membro de juri de concursos
de ingresso e acesso de pessoal; Representante do Municipio na Comissao Paritaria.
Responsavel pela area Financeira do Municipio de Oliveira de Frades desde 02.08.1999

Nesta autarquia € o coordenador e responsavel pela implementagdo e execugao de:

Plano Oficial de Contabilidade Autarquica (POCAL); Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para a Administragédo Publica (SNC-AP); Estudo e analise de dados sobre a situagao econémica e
financeira do Municipio; Elaboragdo do Orgcamento e Grandes Opg¢des do Plano, e pelo acompa-
nhamento da execucao orcamental; Elaboracao dos documentos de prestacéo de contas; Auditoria
interna financeira e pela interagdo com os auditores externos, e entidades de controlo administrativo
e jurisdicional; Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso; Coordenagdo com os servigos
financeiros em matéria de cabimentos e compromissos orgamentais, registo de obrigacdes e pa-
gamentos, bem como coordenagao no dominio da receita no registo de direitos e reconhecimentos
de proveitos; Participacdo em grupo de trabalho para elaboragado de candidaturas no &mbito de
Quadro Estratégico de Referéncia Nacional (QREN) e Portugal 2020; Execugéo financeira dos
projetos cofinanciados; Elaboragdo do plano de ajustamento financeiro, no ambito da adeséo ao
Programa de Apoio a Economia Local (PAEL); Regularizac¢ado Fiscal do Municipio (IVA); Contratacao
de Empréstimos e Processos de Locagao Financeira; Reporte de informacao ao Tribunal de Contas,
Diregédo Geral das Autarquias Locais, Inspec¢ao Geral de Finangas, Autoridade Tributaria e Entidade
Reguladora dos Servigos de Aguas e Residuos; Experiéncia de 10 anos como Formador/Professor
na area das Finangas Publicas Municipais.

Formacgao Profissional: Ao longo do seu percurso profissional frequentou diversas agbes de
formacgao e seminarios relativos a temas de relevante interesse para a fungao, do qual se destacam,
designadamente os seguintes: Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL),
ministrado pelo Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de Coimbra; Seminario sobre
o tema “O POCAL” — ATAM; Inventario e Avaliagdo do Patrimoénio, Pocal — Execugdo Patrimo-
nial — Viseu — CCDRGC; Videoconferéncia no ambito do POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais — CEFA; Obras por Administracédo Direta — AIRC; Relatérios de Atividade e Indi-
ces de Atividade — ATAM; Curso de Outlook — Tecnoforma; Curso de Deontologia — Tecnoforma;
Aplicagao do IVA as Autarquias Locais — CEFA; A Nova Lei das Financas Locais — ATAM; Inova-
¢bes em Matéria Fiscal Introduzidas pela Lei do Orgamento, a Reforma da Administracado Publica,
Enquadramento Orcamental do Orgamento e Orgamento e Politica Econdmica — 3.2 Conferéncia
Anual da Ordem dos Economistas; Fundamentacao Econdmico-Financeira Relativa ao Valor das
Taxas Municipais — Instituto de Gestdo e Administragao Publica; O Novo regime da Contratagao
Publica — Instituto de Gestao e Administracao Publica; Agado de Formagao Subordinada ao tema
“Aspectos particulares dos Capitais Proprios, Analise Contabilistica, Societaria e Fiscal; Locacdes
Financeiras Vs Locagdes Operacionais Aspectos Contabilisticos e Fiscais — Viseu — CTOC;
Workshop Formacao — SNC-AP — AIRC; Curso SNC-AP — Sistema de Normalizagao Contabilistica
para as Administragdes Publicas — Coimbra Business School; Sessdes Flash Temas Candentes
de Direito Autarquico — CCDRC; Formagdo em SNC-AP — UNILEO/INA; Transig&o Aplicacional
do POCAL para o SNC-AP Contabilidade e Patriménio — AIRC; Gestdo Municipal em Tempo de
Crise — CIM Dé&o Lafdes.

Outras Competéncias: Membro da Ordem dos Economistas (Cédula profissional n.° 7502);
Membro da Cémara dos Técnicos Oficiais de Contas (Cédula profissional n.° 9558); Possui bons
conhecimentos ao nivel de informatica: Ms Word, Ms Acess; Ms Excel, Aplicagdes da AIRC (Asso-
ciagao de Informatica da Regido Centro), Plataformas de Contratagado Publica, Plataforma SISAL,
Plataforma do Tribunal de Contas, Plataforma ERSAR.

26 de junho de 2020. — O Presidente da Camara, Paulo Manuel Robalo da Silva Ferreira.
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